


DADOS GERAIS

Associaciao Sul do Para — UNB
Distrito:

Igreja: N° de Membros:

Nome da Sociedade Jovem:

N° de Membros Regulares (16 a 35 anos — Batizados):

N° de Membros Aspirantes (16 a 35 anos — Nao Batizados):

N° de Membros Honorarios (Fora da faixa etaria 16 a 35 anos):

N° G.A.J.A.’s — Grupo de Ac¢ao J.A.:

Local e Data da Avaliacao:

Nome do(a) Diretor(a) J.A.:

Nome do Pastor Distrital:

COMISSAO AVALIADORA
Presidente:
Secretario(a):
Membros:
ORIENTACOES

Este ¢ o formulario de Avaliagdo da Sociedade Jovem e deverd ser preenchido
anualmente.

Em func¢do do numero de pontos alcangados, a Sociedade sera graduada de acordo com
a tabela contida nesta avaliagao.

Cada item terda sua pontuagdo multiplicada pelo devido peso (nimero), que esta
indicado nos quadrinhos.

PPONTUACAO GRADUACAO
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I. Médulo Organizaciao

1. Sua Igreja possui uma Sociedade J.A. organizada, isto ¢, eleita pela comissdo da Igreja e com ao
menos trés integrantes?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

2. A Sociedade possui Caderno da Secretaria corretamente preenchido?
Sim, preenchido: 10 pontos / Sim, nao parcialmente preenchido: 5 pontos / Sim, ndo preenchido: 3
pontos / Nio possui: Zero

(Pontos: X2= )

3. Os jovens da Igreja (15 a 35 anos) estdo cadastrados na secretaria da Sociedade J.A. com todos os
dados preenchidos e colocados cada qual em sua categoria: Regulares, Aspirantes ¢ Honorarios?
Sim: 20 pontos / Somente os nomes: 10 pontos / Somente alguns registros: 5 pontos / Niao tem
registro: Zero

(Pontos: X3= )

4. Sabe exatamente o nimero de jovens da sua sociedade? Quantos?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

5. E realizado o planejamento das atividades do més/bimestre/trimestre/semestre ou ano e com
antecedéncia?
Sim: 30 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X5= )

6. A secretaria entregou os relatorios bimestrais ao Posto Missionario (com cdpia para o Pastor da Igerja,
Regional de Jovens e Ancido da Igreja local, em até 10 dias depois do término de cada bimestre?
Sim: 20 pontos / Sim, apo6s a data: 10 pontos / Entregou alguns: 3 pontos / Nao entregou: Zero

(Pontos: X3= )

7. Possuem um or¢amento financeiro anual?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

8. A lideranga conhece a historia do surgimento da Sociedade J.A. no mundo?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

9. Mensalmente a Comissao J.A. se retne?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X5= )

10. O Diretor J.A. tem participado das Comissdes da Igreja?
Sim: 10 pontos / Algumas: 5 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X3= )
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11. Tem um Clube de Lideres J.A. funcionando em sua Sociedade J.A., inclusive com o uniforme
recomentdado pelo Manual do Ministério Jovem?
Sim: 20 pontos / Sim, mas sem uniforme: 10 pontos / Nio: Zero

(Pontos: X5= )

12. A Sociedade J.A. esta dividida e organizada em G.A.J.A.’s (Grupo de A¢do J.A.)?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X5= )

13. A Sociedade Jovem possui a bandeira dos jovens, as flimulas com os ideais J.A. e as usa nas
programagdes da Sociedade?
Sim: 30 pontos / Somente a bandeira ou as flimulas: 15 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 810)

II. Miédulo Lideranca

1. Porcentagem da Lideranga que participou de um curso de lideranga J.A. nos ltimos dois anos
(diretor, associados, secretario(a) e associados, demais diretores, conselheiro(a), etc.).
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: S pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

2. Lideres investidos na Classe de Lider.
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: S pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

3. O planejamento ¢ seguido pela diretoria da Sociedade Jovem?
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: 5 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X1= )

4. Cada membro da lideranga sabe quais sdo as suas responsabilidades?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

5. A lideranga conhece os ideais J.A.: Alvo, Lema, Voto, Lei, Proposito e Objetivo?
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: S pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

6. A lideranga jovem sabe cantar, de memoria, o Hinos dos Jovens?
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: 5 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X1= )
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7. Porcentagem de jovens com cargo na Igreja.
Mais de 30%: 10 ontos / 10% a 29%: 5 pontos / Menos de 10%: Zero

(Pontos: X1= )

8. O Pastor Distrital participou de alguma Comissdo do Ministério Jovem e tem conhecimento das
programagdes da Sociedade Jovem?
Sim: 10 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X3= )

9. A lideranga conhece e divulga as atividades e eventos promovidos e sugeridos pelo Departamento J.A.
do Posto Missionario/APlaC?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

10. Existe harmonia entre os jovens, a lideranga J.A, a lideranca da Igreja e o Pastor Distrital?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 370)

III. Modulo Consagracao

1. O Ano Biblico Jovem foi promovido no inicio do ano e continua sendo promovido nos cultos jovens?
Sim: 20 pontos / Apenas no inicio do ano: 10 pontos / Em alguns programas no ano: 5 pontos
Nenhuma promocao foi feita: Zero

(Pontos: X2= )

2. Porcentagem aproximada dos jovens que estéo realizando o Ano Biblico.
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: 5 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

3. A Sociedade Jovem realizou a tltima Semana de Oragao Jovem?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

4. A Sociedade realiza o pulpito jovem?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

5. Nos ultimos seis meses, a Sociedade Jovem realizou um retiro espiritual?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X3= )
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6. Numero de sermdes pregados por jovens aos sdbados durante o ano.
6 ou mais: 30 pontos /1 a 5: 10 pontos / Nenhum: Zero

(Pontos: X2= )

7. Porcentagem de jovens que concluiram o Ano Biblico e receberam o certificado no ano passado.
50% ou mais: 50 pontos / 20% a 49%: 25 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

8. Porcentagem de jovens que possuem a Li¢do da Escola Sabatina.
70% a 100%: 50 pontos / 50% a 69%: 25 pontos / 20% a 49%: 10 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X5= )

9. Porcentagem de estudo diario da Ligdo da Escola Sabatina.
70% a 100%: 50 pontos / 50% a 69%: 25 pontos / 20% a 49%: 10 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X5= )

10. Porcentagem de jovens que realizaram, pelo menos, uma especialidade.
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: 5 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X1= )

11. A Sociedade Jovem possui a Biblioteca J.A. organizada e em funcionamento com, no minimo 50
volumes de livros?
Sim: 100 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X5= )

Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 1.580)

IV. Médulo Adoracao

1. A Sociedade Jovem realiza “Culto Jovem” semanalmente?
Sim: 30 pontos / Quinzenal: 15 pontos / Mensal: 5 pontos / Nao realiza: Zero

(Pontos: X5= )

2. Que porcentagem da Igreja assiste o Culto Jovem?
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: 5 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

3. A revista “Acdo Jovem” ¢ utilizada nos Cultos Jovens?
Sim: 20 pontos / Algumas vezes: 5 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )
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4. E recitado os ideais J.A. no inicio de cada Culto Jovem?
Sim: 50 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X3= )

5. Cantam o Hino dos Jovens Adventistas, no inicio ou final do Culto Jovem?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X3= )

6. Possuem e utilizam o CD/DVD Jovem do ano nas programacdes J.A.?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

7. O Culto Jovem possui em seu programa o “Momento Espiritual”?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

8. Numero de Grupos Musicais ou Coral da Sociedade Jovem, votado pela comissdo da Igreja:
Um grupo para cada 70 jovens: 30 pontos / Um grupo para cada 120 jovens: 15 pontos / Um grupo
para mais de 150 jovens: Zero

(Pontos: X1= )

9. Existe uma comissao de jovens, encarregada e eleita para coordenar a musica dos programas Jovens?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

10. Possui uma Unidade da Escola Sabatina exclusiva para Jovens?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

11. A Sociedade teve nos tltimos 12 meses uma Santa Ceia exclusiva para jovens?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

12. Foi realizado no ultimo ano um culto em homenagem a fundagdo da Igreja local?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

13. Criaram e enviaram para o Departamento Jovem do Posto Missionario um Programa J.A. modelo,
durante o ano?
Sim: 30 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X2= )

14. A Sociedade Jovem, juntamente com o Ministério da Musica da Igreja local ou Distrito, promoveu
um Festival de Musica Sacra Distrital ou na Igreja local, durante o ano?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )
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Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 950)

V. Miodulo Discipulado

1. A Sociedade possui os livros do Clube de Leitura do ano em curso?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

2. Existe um programa de incentivo a leitura dos livros pelos jovens?
Sim: 20 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X1= )

3. A Sociedade Jovem possui o livro “Mensagens aos Jovens™?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1l= )

4. Houve algum seminario para jovens realizado na Igreja nos ultimos seis meses?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X2= )

5. A Sociedade “realizou” algum curso de treinamento para sua lideranga, nos ultimos seis meses?
Sim: 20 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X2= )

6. Porcentagem de jovens que concluiram o Clube de Leitura do ano anterior e receberam o certificado?
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: S pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

7. A Sociedade J.A. elegeu o “Jovem do Ano” e enviou o resultado para o Posto Missiondrio, no ano
anterior?
Sim: 30 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X1= )

8. Porcentagem dos noivos que participaram de um “Curso Para Noivos” nos ultimos doze meses.
70% a 100%: 30 pontos / 50% a 69%: 15 pontos / 20% a 49%: 5 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X1= )

9. Realizou, durante o ano, um “Concurso de Temperanca” em uma das trés modalidades: Cartazes,
Oratoria e Frases?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )
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Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 300)

V1. Médulo Confraternizacao

1. A Sociedade J.A. realizou algum acampamento nos ultimos seis meses?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

2. Possuem programagdo social freqiiente?
Semanalmente: 10 pontos / Quinzenalmente: 6 pontos / Mensalmente: 3 pontos / Menos: Zero

(Pontos: X1= )

3. Fez alguma visita a outra Igreja do Distrito ou de outro Distrito?
Mais de quatro: 20 pontos / Um a trés: 10 pontos / Nenhuma: Zero

(Pontos: X1= )

4. Realizaram ou participaram com pelo menos 50% dos jovens da Igreja em algum congresso distrital
ou estadual durante o ano?
Sim: 30 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X1= )

5. Realizaram Koinonias com os jovens?
Sim, semanalmente: 100 pontos / Sim, Quinzenalmente: 50 pontos / Sim, uma vez no més: 20
pontos / Nio realizaram: Zero

(Pontos: X1= )

6. Porcentagem de jovens participando no projeto “1+1 = Amizade”.
70% a 100%: 150 pontos / 50% a 69%: 70 pontos / 20% a 49%: 30 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X2= )

7. Realizaram alguma excursdo cultural durante o ano?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

8. Os Jovens Universitarios possuem uma Associacdo de Universitarios no distrito?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

9. Porcentagem de Jovens Universitarios filiados a Associagdo de Universitarios do Distrito.
70% a 100%: 50 pontos / 50% a 69%: 20 pontos / 20% a 49%: 10 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X1= )
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10. A Sociedade possui excursdo ou acampamento planejado para os proximos seis meses?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 660)

VII. Mo6dulo Testemunho

1. A Sociedade participou da tlltima voz da mocidade?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

2. Participaram de algum destes projetos neste ano: Projeto Balsamo; Dia da Maes; Dia dos Pais; Natal;
Dia do Pastor e outros?
Sim: 20 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

3. Estdo desenvolvendo algum projeto missionario no momento?
Sim: 10 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

4. Numero de projetos desenvolvidos pela Sociedade J.A.
4 ou mais: 20 pontos /1 a 3: 10 pontos

(Pontos: X2= )

5. Numero de pessoas levadas ao batismo durante o ano, com a ajuda dos jovens.
5 ou mais: 50 pontos / 1 a 4: 30 pontos / Nenhum: Zero

(Pontos: X3= )

6. Existe um plano de operacéo resgate organizado e em atividade?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

7. A Sociedade Jovem mantém um evangelismo permanente, através de seminarios do apocalipse,
pontos de pregacdo, Escola Sabatina Filial, ou outro.
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )

8. Durante o ano, os jovens realizaram alguma visita a hospital, ou asilo, ou orfanato, ou enfermo em seu
propria casa?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1= )
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9. Realizaram alguma serenata espiritual a algum membro da Sociedade Jovem, membro afastado ou
enfermo durante o ano?
Sim: 30 pontos / Ndo: Zero

(Pontos: X1= )

10. Jovens que participaram de alguma distribui¢do de folhetos durante o ano, em um sabado especifico.

70% a 100%: 50 pontos / 50% a 69%: 20 pontos / 20% a 49%: 10 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X1= )

11. A Sociedade Jovem coordenou, junto com o Pastor Distrital o Batismo da Primavera?
Sim: 50 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X3= )

12. Porcentagem de G.A.J.A.’s que possui seu Projeto Missionario.
70% a 100%: 50 pontos / 50% a 69%: 20 pontos / 20% a 49%: 10 pontos / Menos de 20%: Zero

(Pontos: X3= )

13. A Sociedade Jovem tem alvo de batismo e todos conhecem?
Sim: 30 pontos / Nao: Zero

(Pontos: X1l= )

Total de pontos deste modulo: (pontos possiveis: 770)

VI1I1I. Realizacoes de Destaque

Cada Item destes vale 30 pontos. Estes pontos sdo contados como bonus e ndo como exigéncias.

1.

30 pontos

30 pontos
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30 pontos
4.

30 pontos
5.

30 pontos

Resumo da Pontuacao

MODULO

PONTUACAO

Organizagao

Lideranga

Consagragao

Adoragao

Discipulado

Confraternizacao

Testemunho

Realizagdes de Destaque

TOTAL DE PONTOS
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Tabela de Avaliacao

Areas de Pontos Pontos Porcentagem | Classificacao
Avaliacio Possiveis Alcancados
Organizagao 810
Lideranca 370
Consagragao 1.580
Adoragao 950
Discipulado 300
Confraternizacao 660
Testemunho 770
Realizacoes de --
Destaque
GERAL 5.440

Escala de Graduacao

Percentual Alcancado | Equivalente em Pontos Graduacio Simbolo
90% a 100% 4.896 a 5.440 Excelente A
80% a 89% 4.352 a 4895 Muito Bom A-
70% a 79% 3.808 a 4.351 Bom B+
60% a 69% 3.264 a 3.807 Satisfatorio B
50% a 59% 2.720 a 3.263 Regular C
Menos de 49% Menos de 2.720 Deficiente D

Congratulacoes a Sociedade

Espaco para ser preenchido pelos responsaveis indicados

Regional de Jovens:

Caderno da Secretaria — Distrito de Redeng¢do — ASPA / UNB - 2011

13




Pastor Distrital::

Diretor J.A. ASPA:

Recomendacoes a Sociedade

‘ Espaco para ser preenchido pelos responsaveis indicados ‘

Regional de Jovens:
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Pastor Distrital::

Diretor J.A. ASPA:
Assinatura Diretor(a) J.A. Secretario(a) J.A.
Pastor Distrital Diretor J.A. - ASPA
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